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شرکتهایدانشبنیان

روت،ثوعلمهمافزاييبهمنظوركهاستتعاونيياوخصوصيموسسهیياشركت،«دانشبنيانموسساتوشركتها»
نتايجتجاریسازیو(نوآوریواختراعكاربردوگسترششامل)اقتصادیوعلمياهدافتحققمحور،دانشاقتصادتوسعه
توليددربهويژهفراوانیافزودهارزشباوبرترفناوریهایحوزهدر(خدماتوكالاتوليدوطراحيشامل)توسعهوتحقيق

.ميشودتشکيلمربوطنرمافزارهای

متعلقآنهامالکيتازدرصد50ازبيشكهموسساتيوشركتهانيزوغيردولتيعمومينهادهایوموسساتدولتي،شركتهای:تبصره
.نيستندقانوناينحمايتهایمشمولباشد،غيردولتيعمومينهادهایوموسساتودولتيشركتهایبه

آیین نامه ارزیابی.docx


تاریخچهقانونحمایتازشرکتهاوموسساتدانشبنیان
واختراعاتنوآوریهاوتجاریسازی

درمعاونتعلميوفناوریرياستجمهوریايدهایمبنيبرلزوموجودقانونمستقلبرایحمايتازشركتهایدانشبنيانو86درابتدایسال
.تجاریسازینوآوریهاواختراعاتشکلگرفت

لايحهایبااينعنوانتصويبشد87درمهرماه.

بصورتعادیواردمرحلهبررسيدركميسيونآموزشوتحقيقاتمجلسشد87اينلايحهدردیماه.

لايحهبرایطرحدرصحنعلنيمجلسازسویكميسيونبههياترييسهمجلسارسالشد89درارديبهشتماه.

بهتصويبنهاييرسيد89درآبانماه.

ازسویرييسجمهوروقتبهمعاونتعلميوفناوریرياستجمهورووزارتعلوم،تحقيقاتوفناوریبرایاجراابلاغشد89درآذرماه.

يورماهرشهرموضوعاولاينقانونتشکيلصندوقنوآوریوشکوفاييومعافيتهاوسايرحمايتهااستكهپسازابلاغقانون،اساسنامهآنتدوينود
.رسيدبهتصويبهياتدولت90سال

بانماهيزدرآركنديگرقانونحمايتازشركتهایدانشبنيان،آييننامهاجراييآنبامحوريتارزيابيوتشخيصشركتهااستكهاينآييننامهن
.توسطمعاوناولرييسجمهورابلاغشد91

«بهدستوررييسجمهورورييسشورایعالي91درآذرماه«كارگروهارزيابيوتشخيصصلاحيتشركتهاوموسساتدانشبنيانونظارتبراجرا
.تشکيلومعاونعلميوفناوریرييسجمهورازسویايشانبهعنوانرييسكارگروهمنصوبشد(عتف)علوم،تحقيقاتوفناوری



بنیاندانشمراحلاجراییارزیابیشرکتهای

daneshbonyan.irهاازطريقسايتثبتنامشركت-1

(مدارکموردنياز)اطلاعاتبرایتکميلنيازازطريقسامانهاسکنوارسالمدارکمورد-2

رياستعلميوفناوریمعاونترویكارتابلاختصاصدادهشدهدرسايتدانشبنياندريافتاطلاعاتاوليهشركتهای-2
جمهوری

(صنعتي-توليدی-نوپا)تعييننوعشركت-3

مربوطهبهكارگزارانكارگروهمتقاضيثبتشدهدرسامانهازدبيرخانهشركتهایارسالاطلاعات-4

ثبتاطلاعاتومشخصكردننواقص-5

و(نواقصرفعپرسشنامهشركت،اكسلكاركنانو)تماسباشركتمتقاضيوتعيينفرصتجهتپاسخگوييبهفرمها-6
شركتارسالاطلاعاتتوسط

(تکميليدرصورتناقصبودندوبارهمستنداتتماسباشركتمتقاضيودريافتاطلاعات)دريافتاطلاعاتازشركت-7

ماليتعيينكارشناسفنيو-8

راهنمای ثبت شرکتهای دانش بنیان.pdf
مستندات مورد نیاز.docx


ابلاغبهشركتمتقاضيحضوریوتعيينزمانارزيابي-9

.حتمابايدازمركزتوليدیوياآزمايشگاهبازديدبهعملآيد•

.تماميافرادتحقيقوتوسعهدرزمانبازديدحضورداشتهباشند•

.حتمادرزمانارزيابيحضورداشتهباشند(درصورتنياز)مديرمالي•

.وتاييديههاوتستهاحتمادرزمانارزيابيآمادهباشد(درصورتنياز)اسنادمالي•

ماليازكارشناسانفنيودريافتاطلاعاتكاملشركت-10

آپلوداطلاعاتشركتدرسايتمعاونتعلميوفناوریرياستجمهوری-11

«رتبراجراونظابنيانموسساتدانشوهاارزيابيوتشخيصصلاحيتشركت»توسطكارگروههابررسينهاييشدن-12
واعلامنتيجهبهشركتمتقاضي

بنیاندانشمراحلاجراییارزیابیشرکتهای



شركتبندیرتبهفرآيندمدتايندراستموظفوشودميمحسوببنياندانشسال2براینوپامتقاضيشركت
.برساندپايانبهكارگروهمصوببندیرتبهفرآيندومعيارهابراساسخودرا،

بودنبنياندانشزمان،هردرنامهآييندرمندرجشرايطازعدولياوبندیرتبهكسبدرشركتناتوانيصورتدر
.شودميملغيشركت

باشندداشتهمالياتياظهارنامهبايد(نوپاشركتهایاستثنایبه)شركتهاهمه.

وانبهعنكارگروهتوسطكهبودخواهدخدماتي/كالاهاتوليدوتوسعهبامرتبطتنهاقانون،نظرموردحمايتهای
(بنياندانشخدماتوكالاهافهرست).شوندتاييددانشبنيانخدمات/كالا

بنیاندانشمراحلاجراییارزیابیشرکتهای

FehrestKalaVaKhadamat_940401-khordad-.pdf


تعاریف

معیارهای شرکت نوپا
های شرکتمعیارهای 

تولیدکننده
 هایمعیارهای شرکت

1نوع صنعتی

خصوصيبودنشركتخصوصيبودنشركتخصوصيبودنشركت

ساختحداقلدرحدنمونه»
به)آزمايشگاهيكالاياارايهخدمت

مشروطبهدارا«(همراهاسنادفروش
خدمتدانش/بودنهمهشرايطكالا
بنيان

ازدرآمدسالماليگذشته50%
خدمت/شركتازمحلفروشكالا

غيردانشبنيانبااستفادهاز
اختهفراينددانشبنيانس/تجهيزات

شدهتوسطشركت

ازدرآمدسالماليگذشته10%
شركتازمحلفروشخدمتغير

/زاتدانشبنيانبااستفادهازتجهي
فراينددانشبنيانساختهشده

توسطشركت

هرشركتيكهبامحصوليافرايند
دانشبنيانساختهخود،يکخدمت
غيردانشبنيانارايهدهدودارای
حداقلنمونهآزمايشگاهيباشد

ازدرآمدسالماليگذشته50٪
خدمات/شركتازمحلفروشكالا
دانشبنيان

ازدرآمدسالمالي٪10حداقل
فروشدانشگذشتهمربوطبه
بنيان

ارهپدارابودنحداقلدونيرویانساني
وقت

درصدكاركنانحوزهاصليدارای
____تحصيلاتكارشناسي

سالاززمان3حداكثرسنشركت

ثبتشركت
________



ولاهاكافهرستدركارگروهتصويبباوبودهفراوانافزودهارزشباوبرترفناوریهایبرمبتنيكهخدماتيوكالاها
.ميشودمحسوبدانشبنيانخدمات

تاييددانشبنيانخدمت/كالابعنوانباشند،داشتهرازيردرجب،الف،شرطسههركهمحصولاتيشركت،محصولاتاز
:ميشود

نوعازياباشدشدهساخته«آزمايشگاهينمونهحددر»حداقلياباشد«توليدحالدر»يابايدخدمت/كالاهر-الف
روشفاسنادآنبرایشركتكهاستفناوریسطحشرطدارایكهكالاييرویبر«طراحيوفناوریفني،دانشخدمات»
.باشددارد،نيز

.باشد«دانشبنيانخدمت/كالافناوریسطحشرط»دارایخدمت/كالاهر-ب

.باشدمسلطخود،خدمات/كالافنيدانشرویبرشركت-ج

کالاهاوخدماتدانشبنیان



شیوهدستیابیبهدانشفنیوشواهدتاییدکنندهآن

ايجادتوسعه،وتحقيقفعاليتهایبرمبتنيبايدشركت،توسطشدهتوليددانشبنيانخدمات/كالافنيدانش

:ازاستعبارتفنيدانشانواع.باشدشدهسازیبوميوجذبفناوری،انتقالطريقازياوشده

كاریكپيصرفايامونتاژسطحدرفنيدانش-الف

فناوریانتقالطريقازفنيدانش-ب

معکوسمهندسيطريقازفنيدانش-ج

داخليتوسعهوتحقيقطريقازفنيدانش-د

عدمتاييد

تاييد

تاييد

تاييد



چیست؟«دانشبنیانخدمت/شرطسطحفناوریکالا»منظوراز

مونهینتوليدوطراحيفنيدانشكهمعنااينبهبودهبالابهمتوسطيابالافناوریهایحوزهدربايدخدماتوكالاها
:فنيپيچيدگيدليلبهمحصولصنعتيياآزمايشگاهي

.باشدبازاربهديگرشركتهایوروداصليموانعازآنكسبوبودهكپيبرداریقابلسختيبه-1

.باشدآنكسببرایخبرهفنيتيمتوسطتوجهقابلتوسعهوتحقيقنيازمند-2

.باشدشدهمحصول،افزودهارزشعمدهبخشايجادبهمنجر-3



بنیاندانششرکتهایفرایندتشخیصصلاحیت



دانشبنیانموسساتازشرکتهاوحمایت



حمایتوتسهیلاتمربوطبهشرکتهاوموسساتدانشبنیان



شرایطاستفادهازتسهیلاتوحمایت

.شركتياموسسهدرادارهثبتشركتهاثبتشدهباد-1

.(دولتي،عموميغيردولتي،خصوصينباشد)شركتخصوصيوياتعاونيباشد-2

بنيانشركتتوسطكارگروهارزيابيوتشخيصصلاحيتشركتهایدانشبنيانمستقردرمعاونتعلمي،دانش-3
.شناختهشدهباشد

.طرحشركتجزوفناوریهایبرترموردتاييدكارگروهباشد-4

.طرحشركتدارایارزشافزودهاقتصادیفراوانباشد-5

.حرفهایمنفينداشتهباشد-شركتسابقهاقتصادی-6



تسهیلاتمالی



ماموریتصندوقنوآوریوشکوفایی

توزيعيقطرازبنياندانشاقتصادتحققبهكمکوفناوریتوسعهتحقيقات،نتايجتجاریسازیصندوق،ماموريت
.استخودماليمنابعهدفمند

همرحلبرایميتواندصرفاونميدهدهزينهكمک/تسهيلاتآزمايشگاهينمونهتوليدوپژوهشبرایصندوق
.كندارايهتسهيلاتبعدبهصنعتينمونهسازی

ميليون300نوپابنياندانششركتهایتسهيلاتسقفوتومانميليارد30دانشبنيانتوليدیتسهيلاتسقف
.استتومان

oصنعتينمونهسازیبرایدرصد4قرضالحسنهوام

o(مييابدكاهشبانکي،تسهيلاتنرخآمدنپايينبانرخاين)درصد11ترجيحيوام

o(ليزينگطرح)بازارتوسعهبرایدرصد9ترجيحيوام



شکوفاییبابانکصندوقنوآوریوتفاوت

مركبنهساده،بهصورتسودمحاسبهووامترجيحينرخ

صندوقتسهيلاتدريافتزمانبودنكوتاه

شركتهاازشدهاخذتضامينبودنسادهتر

زيادريسکباطرحهاييبهتسهيلاتارايه

(انکهاببهنسبتطولانيتربازپرداختدورهسپردهگذاری،ونقدیآوردهیبهنيازنبود)بانکيمحدوديتهایحذف

طرحاجرایوارزيابيفرايندحيندرشركتهاتوانمندسازی

طرحاجرایطولدرقویودقيقنظارت



ازهرهمندیبجهتشركتآنبهشکوفاييونوآوریصندوقازنامهایبلافاصلهشركت،يکشدندانشبنيانتاييدازپس
ندوقصاينتسهيلاتازبهرهمندیبهتمايلصورتدردانشبنيانشركتوميگرددارسالصندوقتسهيلاتوخدمات
:شاملنظرموردمدارکسايرهمراهبهرادرخواستميتواند

www.nsfund.irثبتنامدرسايتصندوقنوآوریوشکوفاييبهآدرس-1

تکميلنمودناطلاعاتشركتدانشبنيان-2

(اوليهBPتهيه)تکميلنمودنايدهدانشبنيان-3

.بهاينصندوقارسالنمايد

:سپسمواردزيرانجامخواهدشد

انجامبازديدوارزيابيازمحصولموردنظروشركت-1

...(ميزانتسهيلات،شرايطپرداخت،مدتتنفسو)تاييدايدهوتنظيمشرايطپرداختتسهيلات-2

واگذاریابلاغيهبهعاملصندوقنوآوریوشکوفاييجهتاخذمدارکموردنيازوانعقادقرارداد-3

رونداجراییدریافتتسهیلاتمالی



معافیتمالیاتی



فعاليتانعنوبهبنياندانشموسساتوشركتهاتشخيصوارزيابيكارگروهتوسطكهشركتدرآمدهایازبخشيتنها
وركتهاشمالياتيمعافيتازباشد،شدهارسالمالياتيامورسازمانبهمشخصماليسالدروتاييدشركتبنياندانش

.بودخواهدمعافبنياندانشموسسات

تنداتمسدريافتودورهایارزيابيهایازپسوسالانهصورتبهراشركتهربنيان،دانشفعاليتهایمصاديقكارگروه
.مينمايدارسالمالياتيامورسازمانبهلازم

معافیتمالیاتیشرکتهایدانشبنیان



مالیاتیفراینداستفادهازمعافیت

وب)كارگروههایاطلاعيهبهتوجهباسالهرپاياندراستلازمنوپاياوبنياندانشخدماتوكالاكنندهتوليدشركتهای

وخوداطلاعاتبهروزرسانيازپسونمودهمراجعهخودكارتابلبهhttp://www.daneshbonyan.ir)سايت

ازپسيزنكارگروهدبيرخانه.نمايدارسالدبيرخانهبهراخوددرخواستشركتهربهمربوطتعهدنامههایتکميلهمچنين

بنياندانششركتهایاساميسالهرماهشهريوردرشركتخدماتوكالارسانيروزبهوشركتاطلاعاتتاييدوبررسي

.مينمايدارسالمالياتيامورسازمانبهآنهابنياندانشفعاليتهایمصاديقهمراهبهرا



معافیتگمرکی



معافیتگمرکیشرکتهایدانشبنیان

اساسبرنيزوبنيان،دانشموسساتوهاشركتازحمايتقانوناجرايينامهآيين22مادهدستورالعملبهباتوجه
يانبندانشهایشركتزيرموارددربنيان،دانششركتهایارزيابيكارگروهمصوبگمركيهایمعافيتشيوهنامه
:نماينداستفادهگمركيهایمعافيتازميتوانند

معکوسمهندسيبرایبنياندانشكالای-1

پايلوتواوليهنمونهحدتابنياندانشكالایساختبرایقطعاتوكالا-2

كيفيتكنترلوتستآزمايشگاهي،تجهيزات-3

بنياندانشكالاهایبرایتوليدخطآلاتماشين-4



تسهیلاتنظاموظیفه



شرایطلازمبرایاستفادهازتسهیلاتنظاموظیفه

متقاضيدانشآموختگيزمانازوباشددانشگاههاتخصصيدكتریياارشدكارشناسيكارشناسي،دورۀآموختۀدانشبايدمتقاضي-1
.باشدنگذشتهسالسهازبيش

.شونددمنبهرهتسهيلاتاينازميتوانندنيزاند،كردهدفاعموفقيتباخوددكتریرسالهیپيشنهادازكهتخصصيدكتریدورۀدانشجويان:توجه

فهرستاساسبر)ماهششكمدستمدتبهفناوریوعلميمعاونتتاييدموردبنيانِدانشهایشركتازيکيدربايدآموختهدانش-2
سامانهاولصفحهدرتاييدموردشركتهایفهرست.باشدبودهمشغولفعاليتبهوقتتمامطوربه(شركتبيمۀ

(www.daneshbonyan.ir)داردقرار

متقاضينانچهچ.باشدنگذشتهتخصصيدكتریياارشدكارشناسي،كارشناسيمقاطعدرویآموختگيدانشتاريخازسالسهازبيش-3
.مييابدارتقاسالششبهمهلتاينباشد،ازكشورخارجموسسهایآموختۀدانش

مليادبنيمعيارهایاساسبر(آموزشيوپژوهشيفنّاورانه،هایفعاليتشامل)نخبگانيهایفعاليتازامتيازحداقلبايدمتقاضي-4
.باشدمتقاضيانمياندرنخگان

.باشد15ازبيشتکميليتحصيلاتدورۀدرو14ازبيشكارشناسيدورۀدرویدروسكلميانگين-5

:باشندداشتهنيزرازيرشرايطبايدكارشناسيدانشآموختگان:نکته

.باشدهداشتوقتتمامفعاليتشركتدرهمچنانوباشدآنفعليمديرعامليا(شركتمديرههياتدورهیاولينعضو)بنياندانششركتموسسانعضو-الف

اصفهان،نعتيصشيراز،بهشتي،شهيدتهران،تبريز،،)تهرانتحقيقاتوعلومواحد)اسلاميآزاداصفهان،)باشدكشوربرتردانشگاههایازيکيآموختهیدانش-ب
علوماصفهان،زشکيپعلومايران،پزشکيعلومتهران،هنرمشهد،فردوسيايران،وصنعتعلم،طباطباييعلامهشريف،صنعتينصير،خواجهصنعتياميركبير،صنعتي
(مشهدپزشکيعلوموشيرازپزشکيعلومبهشتي،شهيدپزشکيعلومتهران،پزشکي
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.كندمعرفياستاوليهشرايطدارایكهراديگر

.استشدهتعييننفردهحداكثر(شركتماليسالبراساس)سالهردرشركتهرسهميهی




